
RESOLUCIÓN EN APOYO DE LOS TRABAJADORES DE FAGOR Y EDESA.  
¡NACIONALIZACIÓN DE FAGOR Y EDESA BAJO CONTROL OBRERO! 
 
Desde el Comité de Huelga Estatal del Sindicato de Estudiantes queremos manifestar 
nuestro apoyo a los trabajadores afectados por el cierre de Fagor y Edesa. 
 
El anuncio del cierre de Fagor Electrodomésticos, empresa líder de MCC (Grupo 
Mondragón) supondrá la destrucción de 4000 empleos directos y miles más indirectos 
en todo el País Vasco, y también entre los 68.000 trabajadores que emplea en sus 
sociedades filiales, en Galicia, Andalucía, Madrid o Valencia y en otras plantas 
repartidas por el mundo. 
Al comienzo de la crisis en 2008, la dirección de MCC exigió a sus trabajadores un 
incremento de la jornada laboral acompañado de bajadas salariales y pérdida de 
pagas extra. También se les pidió que pusiesen sus ahorros a disposición de la 
cooperativa. Todos estos sacrificios realizados por los trabajadores del grupo, no han 
servido para conservar los puestos de trabajo, como se les aseguraba desde la 
dirección. Por el contrario, con los fondos de los cooperativistas se ha financiado las 
operaciones de expansión del grupo y se maquillaron las pérdidas. De esta forma en 
2012 Eroski aumentó el número de socios hasta en 3695 cooperativistas más y se 
estafó a cientos de ahorradores vascos con el caso de las preferentes de Eroski, 
Fagor y Caja Laboral. Toda esta política seguida por la dirección de MCC durante 
estos años se ha realizado a espaldas de los cooperativistas, y al margen de toda 
democracia interna, mientras los directivos, vinculados históricamente al PNV, vivían 
como el resto de los capitalistas y los trabajadores y socios eran explotados incluso 
más que en las empresas privadas. 
 
La situación para muchos de estos trabajadores es de indefensión absoluta tanto para 
socios como para el resto de los trabajadores eventuales, debido a que los socios al 
figurar como autónomos no tienen derecho al paro. También perderán los ahorros que 
habían prestado a la empresa, la cual, abusando de la buena voluntad y la simpatía al 
modelo cooperativo habían solicitado sin escrúpulo alguno a familias trabajadoras 
vascas. 
 
Esta situación representa un drama para miles de familias trabajadoras que además 
de perder el puesto de trabajo para el que tuvieron que aportar dinero, ahora se 
quedan sin ahorros e incluso podrían verse enfrentados a responder con su propio 
patrimonio a las deudas pendientes del grupo. 
 
Eso ha hecho que miles de trabajadores se hayan echado a las calles en defensa de 
sus puestos de trabajo y que los 200 trabajadores de Edesa, en la planta de Basauri, 
se encerrasen en la empresa con la absoluta determinación de impedir el concurso de 
acreedores para liquidar la empresa.  
Ahora patronal  y  PNV juegan a dividir a los trabajadores entre socios, asalariados y 
eventuales, planteando salvar los puestos de trabajo de los socios a costa del despido 
de los eventuales. Es necesaria la unidad de todos los trabajadores frente a las 
maniobras y chantajes de la patronal y del PNV que quieren debilitar la lucha 
enfrentando a los trabajadores entre sí. 
La lucha de los trabajadores de las cooperativas, eventuales, socios y no socios por 
defender sus puestos de trabajo, es la misma lucha del conjunto de la clase 
trabajadora contra la crisis capitalista, los recortes y los ataques a nuestras 
condiciones de vida. Si hay dinero, pero para salvar a los bancos y a los 
especuladores. La única manera garantizar  todos los puestos de trabajo es acabando 
con el robo de directivos y gerentes y nacionalizando Fagor y Edesa bajo el control de 
los trabajadores. 


